
Žádost o přijetí do pracovního poměru + životopis 

 

Právní základ zpracování 

Osobní údaje jsou zpracovávány na základě: 

- oprávněného zájmu správce (výběrová řízení na pracovní pozice) 

 

Zdroj osobních údajů 

- údaje předává přímo subjekt údajů 

 

Kategorie dotčených osobních údajů 

- Jméno, příjmení, rodné příjmení, tituly 

- Datum narození / věk 

- Místo narození 

- Státní občanství 

- Rodinný stav / partnerství 

- Adresa / trvalý pobyt / doručovací adresa 

- Telefonní číslo soukromé i pracovní 

- Vzdělání, znalost jazyků, dovednosti, atp. 

- Fotografie / podobizna 

- Síťový identifikátor (IP, email, cookies) 

 

Příjemci a kategorie příjemců 

Správce nepředává osobní údaje třetím stranám 

 

Doba zpracování osobních údajů 

Osobní údaje jsou zpracovávány po dobu nejvýše 3 měsíců 

 


